
KLASA: 029-03 /26-22 / 10
URBR0J: 143-14-26-1
U Puli,06. oLujka2026.

Na temelju dlanka 19. Zakona o visokom obrazovanju iznanstvenoi djelatnosti (,,Narodne
novine" br. t'1,9 /2022, dalje u tekstu: ZakonJ i ilanka 46. Statuta Sveudili5ta furja Dobrile
u Puli, Fakultetsko viiede Medicinskog fakulteta Sveudili5ta jurja Dobrile u Puli dana 06.
oitika 2026. godine donosi sljede6i

PRAVILNIKO RADU

MEDICINSKOG FAKULTETA U PULI

I. OPCEODREDBE

Opde odredbe

tlanak 1.

(1) Ovim Pravilnikom o radu Medicinskog fakulteta u Puli (u daljnjem tekstu: Pravilnik)
urealuju se ustroi i tijela Medicinskog fakulteta u Puli (u daljnjem tekstu: Fakultet), njihov
djelokrug rada, ovlasti te druga pitanja od znadaja za rad Fakulteta.

(2) lzrazi koli se koriste u ovom Pravilniku, a imaju rodno znaEenje, neutralni su i odnose
se jednako na mu5ki i Zenski rod.

II, TIJELA FAKULTETA

tlanak 2.

(1) Fakultetom upravljaju Fakultetsko vije6e i dekan.

(2J Fakultet moZe osnovati strudna tijela fpovjerenstva).

Dekan

elanak 3.

(1) Za dekana Fakulteta moZe biti izabran nastavnik Fakulteta (na kojoj ostvaruje ve6inu
- 51% radnog optere6enja) zaposlen u punom radnom vremenu na neodrealeno vrijeme
na znanstveno-nastavnom radnom mjestu izvanrednog profesora, redovitog profesora ili
redovitog profesora u trajnom izboru.

(2) Iznimno od stavka 1. ovog dlanka, ako je na Fakultetu u punom radnom vremenu
zaposleno manje od 5 nastavnika na znansweno-nastavnom radnom mjestu redovitog ili
izvanrednog profesora, za dekana moZe biti izabran i nastavnik na znansweno-
nastavnom radnom mjestu docenta.

[3) Dekan se bira na vriieme od tri godine te se ista osoba moZe jo5 jednom ponovno
izabrati.

(4) Dekan ima sljede6e ovlasti:
1. organizira rad i poslovanje Fakulteta,



2. priprema, saziva, predsjedava i vodi sjednice Fakultetskog vijeia,
3. predlaZe Fakultetskom vije6u donoSenje op6ih akata te donosi opde akte koli nisu u
nadleinosti Fakultetskog vijeia,
4. predlaie Fakultetskom vije6u izbor prodekana,
5. izratluje priiedlog dijela programskog ugovora koji se odnosi na Fakultet,
6. predlaie financijski plan Fakulteta,
7. upravlja izvr5enjem financijskog plana Fakulteta u skladu sa Zakonom, Statutom
SveudiliSta i odredbama programskog ugovora,
8. podnosi Fakultetskom vije6u detaljna godiSnja financiiska izvjeida,
9. podnosi Fakultetskom vije6u iSenatu godi5nje izvjeS6e o svom radu iposlovaniu,
10. rieSava studentske zamolbe u [. stupnju,
11. obavlia i druge poslove utvrclene Zakonom, Statutom Sveudili5ta i op6im aktima
Sveudili5ta i Fakulteta.

(5) Dekan je obvezan jednom godiSnje podnijeti Senatu izvjes6e o radu i poslovanju
Fakulteta.

(6) Dekan za svoj rad odgovara Fakultetskom vijedu i rektoru.

Izbor dekana

elanak 4.

(1) Dekana bira Fakultetsko vije6e natpolovidnom ve6inom glasova svih dlanova vijeia, uz
prethodnu suglasnost rektora na program rada.

(2) Odluku o pokretanju postupka za izbor dekana i imenovanju povierenswa donosi
Fakultetsko vije6e 9 mieseci prije isteka mandata dekana kolemu mandat istife.

(3) Rok za podnoienje prijedloga traje 30 dana od dana objave odluke. Priiedlog sadrZi
Zivotopis i program rada.

(4) Program rada kandidata mora sadrZavati: viziju i misiiu Fakulteta, strateike ciljeve i

aktivnosti (institucionalni okvir, prepoznatljivost, znanstveno-nastavnu izvrsnost,
unapredivanje studentskog standarda, infrastrukturni razvoj, unapretlivanie financijskog
upravljanja ikonrola, metlunarodnu vidljivost, povezivanie s lokalnom i regionalnom
zajednicom i Sire, globalnu ukljuienosq dru5tvenu odgovornost, razvoine pokazatelje,
metlunarodnu vidliivost, globalnu ukljudenost, strate5ku viziju bududnosti, dru5wenu
odgovornost).

(5) Povjerenswo je duZno u dallnjem roku od B dana sastaviti izvjeste o pristiglim
prijedlozima kandidata te uWrditi listu kandidata koii ispunjavaju uvjete za izbor dekana.

(6) Izvje56e Povjerenswa i lista kandidata iz prethodnog stavka te Zivotopisi i programi
rada kandidata dostavljaju se dlanovima Fakultetskog vije6a zaiedno s pozivom za

sjednicu na koioj ie se vriiti izbor dekana, a najmanje 15 dana prije odrZavanja sjednice
Fakultetskog vijeda.

(7) Dekan se bira na siednici Fakultetskog vijeda osobno, tajnim glasovanjem.

(B) Za dekana.je izabran kandidat koji je dobio natpolovidnu ve6inu glasova svih dlanova

Fakultetskog vije6a.

(9) Ako nijedan od kandidata u prvom krugu ne dobiie natpoloviinu veCinu glasova, u
drugom se krugu bira izmedu dva kandidata koji su u prvom krugu dobili najve6i broj
glasova.



(10) Ako nakon prvog kruga zbog jednakog broja glasova ostane vi5e od dva kandidata
koji bi u5li u drugi krug, provodi se medu glasovanje medu onim kandidatima koji imaju
jednak broj glasova.

(11) U drugom krugu glasovanja za dekana je izabran onaj kandidat koji dobije
natpolovidnu ve6inu glasova svih Ilanova Fakultetskog vijeia.

(12) Ako niti nakon konadnog glasovanja nijedan kandidat ne dobije ve6inu, izborni
postupak se ponavlja. U tom ie slulaju Fakultetsko vije6e odrediti primierene rokove
izbornog postupka.

(13) S.iednicama Fakultetskog vije6a na kojima se provodi postupak izbora dekana
predsjedava najstariii nazodni dlan Fakultetskog vije6a.

(141 Postupak izbora dekana mora se zavrSiti najkasnije 5 mjeseci prije poEetka mandata
novoizabranog dekana.

(15) Izbor dekana powraluje Senat na prvoj sljededoj sjednici.

(16) Ako dekan nile izabran u postupku izbora rektor imenuje vr5itelja duZnosti dekana
najdulje na vrijeme od godine dana, uz obavezu da se u tom roku provede postupak izbora
novog dekana u skladu sa Statutom SveudiliSta.

Clanak 5.

(1) Dekanu prestaje mandat priie isteka vremena na koje je izabran:
- oswarivanjem prava na mirovinu,
- prestankom ugovora o radu,
- prelaskom na drugu duinost ili
- zasnivaniem radnog odnosa s drugom pravnom osobom ili nastavnom bazom izvan
SveudiliSta.

(2) Dekan moZe biti razrileien priie isteka vremena na koje je izabran:
- ako sam zatraZi razrje5enje,
- ako nastupe razlozi koji prema Zakonu, Statutu ili propisima o radu dovode do
prestanka radnog odnosa,
- ako ne postupa prema Zakonu, Statutu ili drugim opiim aktima,
- ako nesavjesnim ili nepravilnim radom prouzrodi SveuliliStu ili sastavnici vedu Stetu ili
ako zanemaruje ili nesavjesno obavlja svoie duZnosti.

(3) Postupak razrjeSenja dekana pokreie se na prijedlog najmanje jedne treiine dlanova
Fakultetskog vijeda, Senata ili rektora. Prijedlog se podnosi najstarijem dlanu
Fakultetskog vije6a koji je u roku od 15 dana od zaprimanja prijedloga duZan sazvati
sjednicu Fakultetskog viieda.

(4) Odluku o razrjelenju donosi Fakultetsko vije6e natpolovidnom ve6inom glasova svih
ilanova.

(5) Sjednicom Fakultetskog vije6a na kojoj se odlutuje o razrjelen.ju dekana predsjeda
dobno najstariji nazoEni Ilan Fakultetskog vijeia.

(6) U sludaju razrjeienja dekana, rektor imenuje vr5itelja duinosti dekana na vrijeme od
najdulje iedne godine, u kojem roku se moraju organizirati izbori za dekana.

(7) Vriitelj duZnosti dekana mora ispunjavati uvjete propisane dlankom 42. Statuta za
izbor dekana.



Prodekan

elanak 6.

(1) Dekanu u radu pomaZe izamjenjuje ga u njegovoj odsutnosti prodekan.

(2) Mandat prodekana traje do isteka mandata dekana.

(3) Prodekana tajnim glasovanjem imenuje i razrjeSava Fakultetsko vijeie na prijedlog
dekana natpolovidnom ve6inom svih dlanova Fakultetskog vijeia.

(4) Za prodekana moZe biti imenovan nastavnik Fakulteta zaposlen na znansweno-
nastavnom radnom mjestu.

(5) Prodekan za svoj rad odgovara dekanu i Fakultetskom vije6u.

(6J Prodekanu mandat prestaje i moze biti razrijesen duznosti na koju ie imenovan priie
isteka mandata na nalin koji ie Statutom Sveudili3ta propisan za razrje6enje dekana i
prestanak mandata.

Fakultetsko viie6e

fianak 7,

(1) Fakultetsko vijeie dine:

a) svi nastavnici zaposleni na Fakultetu na znanstveno-nastavnim radnim
mjestima,

b) iedan predstavnik nastavnika zaposlen na Fakultetu na nastavnom radnom
mjestu predavala ili vileg predavada,

c) jedan predstavnik suradnika zaposlen na Fakultetu na suradnidkom radnom
miestu,

d) predstavnici studenata studijskih programa koje izvodi Fakultet.

(2) Predstavnike nastavnika i suradnika iz stavka 1. t. b) i c) ovog dlanka bira Vijede na
prijedlog dekana na razdoblie od 2 godine.

(3) Predstavnici studenata u Vije6u imenuju se na razdoblje od 2 godine. Prestankom
statusa studenta prestaje i dlanstvo u Vijeiu.

(4) Studentski predstavnici dine 10% ukupnog broja dlanova Vijeda, od dega nalviSe
20o/o tine studenti poslijediplomskih studija.

(5) Studentski predstavnici ne sudjeluju u glasanju u postupku izbora nastavnika i
suradnika na radna mjesta.

(6) Svi dlanovi VijeCa koji su prisutni na sjednici ravnopravni su, bez obzira na radna

miesta na kojima se nalaze.

Clanak 8.

(1) 0vlasti Fakultetskog viie6a:
1. bira i razrje5uje dekana,
2. na prijedlog dekana donosi Pravilnik o radu Fakulteta i Poslovnik o radu Fakultetskog
vijeCa,
3. predlaZe Senatu obrazovne, znanswene i strudne programe,
4. predlaZe Senatu izvedbene planove studija,
5. predlaZe Senatu broj upisnih mjesta na pojedinom studijskom programu,
6. donosi misilu istrategiiu razvoja Fakulteta u skladu sa strategiiama Sveuiili5ta,



7. usvaia godiSnje izvieS6e dekana o radu i poslovanju Fakulteta,
B. osniva katedre te powrtluje izbor Sefa katedre u skladu sa Statutom Sveudili5ta i
strateSkim dokumentima,
9. obavlia idruge poslove sukladno odredbama Statuta i Pravilnika o radu Fakulteta.

[2) Fakultetsko vije6e ima i ovlasti za obavljanje poslova iz nadleZnosti Senata koje su mu
povjerene Statutom SveuIiliSta.

Strutna tiiela

danak 9.

[1) Za potrebe organizacije znanswenog, nastavnog istrudnog rada Fakulteta mogu se

osnovati struina tijela (povjerenstva, odbori).

(2) Povjerenswa se osnivaju odlukom Fakultetskog vijeCa.

(3) U odluci o osnivanju navodi se svrha (cilj) osnivanja, imenuiu se zadate povjerenstva,
predsjednik povjerenstva, dlanovi povjerensWa i rok na koji se imenuju.

(4) Povjerenswa se mogu osnivati kao privremena (za dovr5etak odreclenog poslal ili
trajna.

(5) Rad povierenstva organizira i vodi predsjednik povierenstva.

(6) Predsjednik povjerenswa organizira ivodi sjednice povierenstva te dostavlia dekanu
izvjeS6e o radu povierenswa.

III. ZAVRSNE ODREDBE

tlanak 10.

(1) Ovaj Pravilnik stupa na snagu dan nakon dana objave na oglasnoj plodi Fakulteta.

(2) Ovaj Pravilnik 6e se objaviti na mreZnoj stranici Fakulteta.

DOe
\1DEKAN

izv. prof. dr. sc. Dragan Triv
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DOSTAVITI:
1. Oglasna plota Fakulteta, ovdje
2. MreZne stranice Fakulteta, ovdle
3. Arhiva Fakulteta, ovdje
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