KLASA: 029-03/26-22/10
URBROJ: 143-14-26-1
U Puli, 06. oZujka 2026.

Na temelju clanka 19. Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (,Narodne
novine“ br. 119/2022, dalje u tekstu: Zakon) i ¢lanka 46. Statuta Sveucilista Jurja Dobrile
u Puli, Fakultetsko vije¢e Medicinskog fakulteta Sveucili$ta Jurja Dobrile u Puli dana 06.
ozujka 2026. godine donosi sljedeci

PRAVILNIK O RADU
MEDICINSKOG FAKULTETA U PULI

L OPCE ODREDBE
Opce odredbe
Clanak 1.

(1) Ovim Pravilnikom o radu Medicinskog fakulteta u Puli (u daljnjem tekstu: Pravilnik)
ureduju se ustroj i tijela Medicinskog fakulteta u Puli (u daljnjem tekstu: Fakultet), njihov
djelokrug rada, ovlasti te druga pitanja od znacaja za rad Fakulteta.

(2) Izrazi koji se koriste u ovom Pravilniku, a imaju rodno znac¢enje, neutralni su i odnose
se jednako na muski i Zenski rod.

I1. TIJELA FAKULTETA
Clanak 2.

(1) Fakultetom upravljaju Fakultetsko vije¢e i dekan.

(2) Fakultet moZe osnovati stru¢na tijela (povjerenstva).

Dekan
Clanak 3.

(1) Za dekana Fakulteta moZe biti izabran nastavnik Fakulteta (na kojoj ostvaruje veéinu
- 51% radnog opterecenja) zaposlen u punom radnom vremenu na neodredeno vrijeme
na znanstveno-nastavnom radnom mjestu izvanrednog profesora, redovitog profesora ili
redovitog profesora u trajnom izboru.

(2) Iznimno od stavka 1. ovog ¢lanka, ako je na Fakultetu u punom radnom vremenu
zaposleno manje od 5 nastavnika na znanstveno-nastavnom radnom mjestu redovitog ili
izvanrednog profesora, za dekana moZe biti izabran i nastavnik na znanstveno-
nastavnom radnom mjestu docenta.

(3) Dekan se bira na vrijeme od tri godine te se ista osoba moze jo§ jednom ponovno
izabrati.

(4) Dekan ima sljedece ovlasti:
1. organizira rad i poslovanje Fakulteta,



2. priprema, saziva, predsjedava i vodi sjednice Fakultetskog vijeca,

3. predlaZe Fakultetskom vije¢u donoSenje opc¢ih akata te donosi opc¢e akte koji nisu u
nadleZnosti Fakultetskog vijeca,

4. predlaze Fakultetskom vijecu izbor prodekana,

5. izraduje prijedlog dijela programskog ugovora koji se odnosi na Fakultet,

6. predlaze financijski plan Fakulteta,

7. upravlja izvrienjem financijskog plana Fakulteta u skladu sa Zakonom, Statutom
Sveucilidta i odredbama programskog ugovora,

8. podnosi Fakultetskom vijecu detaljna godi3nja financijska izvjes¢a,

9. podnosi Fakultetskom vijecu i Senatu godidnje izvjeS¢e o svom radu i poslovanju,

10. rjeSava studentske zamolbe u . stupnju,

11. obavlja i druge poslove utvrdene Zakonom, Statutom Sveudilidta i opéim aktima
Sveucilista i Fakulteta.

(5) Dekan je obvezan jednom godisnje podnijeti Senatu izvje§¢e o radu i poslovanju
Fakulteta.

(6) Dekan za svoj rad odgovara Fakultetskom vijecu i rektoru.

Izbor dekana
Clanak 4.

(1) Dekana bira Fakultetsko vijec¢e natpolovi¢nom ve¢inom glasova svih ¢lanova vijeca, uz
prethodnu suglasnost rektora na program rada.

(2) Odluku o pokretanju postupka za izbor dekana i imenovanju povjerenstva donosi
Fakultetsko vije¢e 9 mjeseci prije isteka mandata dekana kojemu mandat istice.

(3) Rok za podnosenje prijedloga traje 30 dana od dana objave odluke. Prijedlog sadrzi
Zivotopis i program rada.

(4) Program rada kandidata mora sadrzavati: viziju i misiju Fakulteta, strateske ciljeve i
aktivnosti (institucionalni okvir, prepoznatljivost, znanstveno-nastavnu izvrsnost,
unapredivanje studentskog standarda, infrastrukturni razvoj, unapredivanje financijskog
upravljanja i kontrola, medunarodnu vidljivost, povezivanje s lokalnom i regionalnom
zajednicom i Sire, globalnu uklju¢enost, drustvenu odgovornost, razvojne pokazatelje,
medunarodnu vidljivost, globalnu ukljuc¢enost, stratesku viziju buduénosti, drustvenu
odgovornost).

(5) Povjerenstvo je duzno u daljnjem roku od 8 dana sastaviti izvjeS¢e o pristiglim
prijedlozima kandidata te utvrditi listu kandidata koji ispunjavaju uvjete za izbor dekana.

(6) Izvjesce Povjerenstva i lista kandidata iz prethodnog stavka te Zivotopisi i programi
rada kandidata dostavljaju se ¢lanovima Fakultetskog vijeca zajedno s pozivom za
sjednicu na kojoj ¢e se vrsiti izbor dekana, a najmanje 15 dana prije odrZavanja sjednice
Fakultetskog vijeca.

(7) Dekan se bira na sjednici Fakultetskog vije¢a osobno, tajnim glasovanjem.

(8) Za dekana je izabran kandidat koji je dobio natpolovi¢nu vecinu glasova svih ¢lanova
Fakultetskog vijeca.

(9) Ako nijedan od kandidata u prvom krugu ne dobije natpolovi¢nu vec¢inu glasova, u
drugom se krugu bira izmedu dva kandidata koji su u prvom krugu dobili najveci broj
glasova.



(10) Ako nakon prvog kruga zbog jednakog broja glasova ostane vise od dva kandidata
koji bi usli u drugi krug, provodi se medu glasovanje medu onim kandidatima koji imaju
jednak broj glasova.

(11) U drugom krugu glasovanja za dekana je izabran onaj kandidat koji dobije
natpolovi¢nu vecinu glasova svih ¢lanova Fakultetskog vijeca.

(12) Ako niti nakon konac¢nog glasovanja nijedan kandidat ne dobije ve¢inu, izborni
postupak se ponavlja. U tom ¢e slu¢aju Fakultetsko vije¢e odrediti primjerene rokove
izbornog postupka.

(13) Sjednicama Fakultetskog vije¢a na kojima se provodi postupak izbora dekana
predsjedava najstariji nazo¢ni ¢lan Fakultetskog vijeca.

(14) Postupak izbora dekana mora se zavr$iti najkasnije 6 mjeseci prije potetka mandata
novoizabranog dekana.

(15) Izbor dekana potvrduje Senat na prvoj sljedecoj sjednici.

(16) Ako dekan nije izabran u postupku izbora rektor imenuje vrsitelja duznosti dekana
najdulje na vrijeme od godine dana, uz obavezu da se u tom roku provede postupak izbora
novog dekana u skladu sa Statutom Sveucilista.

Clanak 5.

(1) Dekanu prestaje mandat prije isteka vremena na koje je izabran:

- ostvarivanjem prava na mirovinu,

- prestankom ugovora o radu,

- prelaskom na drugu duznost ili

- zasnivanjem radnog odnosa s drugom pravnom osobom ili nastavnom bazom izvan
Sveudilista.

(2) Dekan moze biti razrijeSen prije isteka vremena na koje je izabran:

- ako sam zatraZi razrjeSenje,

- ako nastupe razlozi koji prema Zakonu, Statutu ili propisima o radu dovode do
prestanka radnog odnosa,

- ako ne postupa prema Zakonu, Statutu ili drugim opéim aktima,

- ako nesavjesnim ili nepravilnim radom prouzroci Sveudilistu ili sastavnici vecu Stetu ili
ako zanemaruje ili nesavjesno obavlja svoje duznosti.

(3) Postupak razrjeSenja dekana pokrece se na prijedlog najmanje jedne tre¢ine ¢lanova
Fakultetskog vijeca, Senata ili rektora. Prijedlog se podnosi najstarijem ¢&lanu
Fakultetskog vijeca koji je u roku od 15 dana od zaprimanja prijedloga duZan sazvati
sjednicu Fakultetskog vijeca.

(4) Odluku o razrjeSenju donosi Fakultetsko vije¢e natpolovi¢énom veéinom glasova svih
¢lanova.

(5) Sjednicom Fakultetskog vije¢a na kojoj se odluéuje o razrjedenju dekana predsjeda
dobno najstariji nazo¢ni ¢lan Fakultetskog vijeéa.

(6) U slucaju razrje3enja dekana, rektor imenuje vrsitelja duZnosti dekana na vrijeme od
najdulje jedne godine, u kojem roku se moraju organizirati izbori za dekana.

(7) Vrsitelj duznosti dekana mora ispunjavati uvjete propisane ¢lankom 42. Statuta za
izbor dekana.



Prodekan

Clanak 6.
(1) Dekanu u radu pomaze i zamjenjuje ga u njegovoj odsutnosti prodekan.
(2) Mandat prodekana traje do isteka mandata dekana.

(3) Prodekana tajnim glasovanjem imenuje i razrjeSava Fakultetsko vije¢e na prijedlog
dekana natpolovi¢nom veé¢inom svih ¢lanova Fakultetskog vijeca.

(4) Za prodekana moZe biti imenovan nastavnik Fakulteta zaposlen na znanstveno-
nastavnom radnom mjestu.

(5) Prodekan za svoj rad odgovara dekanu i Fakultetskom vijecu.

(6) Prodekanu mandat prestaje i moze biti razrijeSen duznosti na koju je imenovan prije
isteka mandata na nacin koji je Statutom SveuciliSta propisan za razrjeSenje dekana i
prestanak mandata.

Fakultetsko vijece
Clanak 7.

(1) Fakultetsko vijece Cine:

a) svi nastavnici zaposleni na Fakultetu na znanstveno-nastavnim radnim
mjestima,

b) jedan predstavnik nastavnika zaposlen na Fakultetu na nastavnom radnom
mjestu predavaca ili viSeg predavaca,

¢) jedan predstavnik suradnika zaposlen na Fakultetu na suradni¢kom radnom
mjestu,

d) predstavnici studenata studijskih programa koje izvodi Fakultet.

(2) Predstavnike nastavnika i suradnika iz stavka 1. t. b) i c) ovog ¢lanka bira Vijece na
prijedlog dekana na razdoblje od 2 godine.

(3) Predstavnici studenata u Vijecu imenuju se na razdoblje od 2 godine. Prestankom
statusa studenta prestaje i ¢lanstvo u Vijecu.

(4) Studentski predstavnici ¢ine 10% ukupnog broja ¢lanova Vijeca, od fega najvise
20% ¢ine studenti poslijediplomskih studija.

(5) Studentski predstavnici ne sudjeluju u glasanju u postupku izbora nastavnika i
suradnika na radna mjesta.

(6) Svi ¢lanovi Vije¢a koji su prisutni na sjednici ravnopravni su, bez obzira na radna

mjesta na kojima se nalaze.
Clanak 8.

(1) Ovlasti Fakultetskog vijeca:

1. bira i razrjeduje dekana,

2. na prijedlog dekana donosi Pravilnik o radu Fakulteta i Poslovnik o radu Fakultetskog
vijeca,

3. predlaZe Senatu obrazovne, znanstvene i strucne programe,

4. predlaze Senatu izvedbene planove studija,

5. predlaZe Senatu broj upisnih mjesta na pojedinom studijskom programu,

6. donosi misiju i strategiju razvoja Fakulteta u skladu sa strategijama Sveucilista,



7. usvaja godidnje izvjeS¢e dekana o radu i poslovanju Fakulteta,

8. osniva katedre te potvrduje izbor Sefa katedre u skladu sa Statutom Sveucilista i
strateskim dokumentima,

9. obavlja i druge poslove sukladno odredbama Statuta i Pravilnika o radu Fakulteta.

(2) Fakultetsko vije¢e ima i ovlasti za obavljanje poslova iz nadleZnosti Senata koje su mu
povjerene Statutom Sveucilista.

Strucna tijela
Clanak 9.

(1) Za potrebe organizacije znanstvenog, nastavnog i stru¢nog rada Fakulteta mogu se
osnovati strucna tijela (povjerenstva, odbori).

(2) Povjerenstva se osnivaju odlukom Fakultetskog vijeca.

(3) U odluci o osnivanju navodi se svrha (cilj) osnivanja, imenuju se zadace povjerenstva,
predsjednik povjerenstva, clanovi povjerenstva i rok na koji se imenuju.

(4) Povjerenstva se mogu osnivati kao privremena (za dovrSetak odredenog posla) ili
trajna.

(5) Rad povjerenstva organizira i vodi predsjednik povjerenstva.

(6) Predsjednik povjerenstva organizira i vodi sjednice povjerenstva te dostavlja dekanu
izvjeS¢e o radu povjerenstva.

I11. ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 10.

(1) Ovaj Pravilnik stupa na snagu dan nakon dana objave na oglasnoj plo¢i Fakulteta.

(2) Ovaj Pravilnik ¢e se objaviti na mreznoj stranici Fakulteta.

DOSTAVITI:

1. Oglasna ploc¢a Fakulteta, ovdje
2. MreZne stranice Fakulteta, ovdje
3. Arhiva Fakulteta, ovdje



